
                                                             

  
 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “L.Cambi-D.Serrani” 
Via Santorre di Santarosa, 2/a - 60015 Falconara M.ma (AN)  

sito www.cambiserrani.it  -  Cod. Mecc. ANIS002001 - C.F. 93022250422 
e-mail: anis002001@istruzione.it    P.E.C.:ANIS002001@pec.istruzione.it 

codice univoco per fatturazione elettronica: UFFJOI 

 

VERBALE ESAME ISTANZE per la SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO/ESTERNO per il ruolo di Esperti/Tutor 

nei percorsi afferenti al progetto per il progetto PNRR Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università per entrambe le linee di 

investimento – Linea di investimento Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione 

dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica - Codice progetto M4C1I1.4-2024-1322 - Titolo Lotta ai divari: non uno di meno”.  

Codice CUP: C14D21000640006,  

Il giorno 19 del mese di dicembre dell’anno 2024, alle ore 9.00 presso la sede centrale dell’istituzione 
scolastica, si riunisce la commissione nominata con atto protocollo n° 6727 del 12/12/2024 per 
l’esame delle istanze pervenute e la formulazione della graduatoria di esperti 
sono presenti: 

il Dirigente Scolastico, Prof.ssa SIGNORINI STEFANIA presidente  

la Prof.ssa Basili Orietta (segretario/a verbalizzante) –  
Il Prof. Lardini Daniele  commissario; 
Verificato che sono pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione all’avviso indetto per la 
selezione di cui all’oggetto 

 Cognome e Nome Protocollo n°    Profilo 
1 

CAIMMI ANDREA 
6308 IV.5 ESPERTO TEATRO 

2 
GRIFFONI AMEDEO 

6358 IV.5 ESPERTO MENTORING 

3 
MUCCILLO PASQUALE 

6410 IV.5 E. EC. AZIENDALE 

4 
BONIFAZI DILETTA 

6445 IV.5 ESPERTO MENTORING 

5 
ANGELINI ANDREA 

6475 IV.5 E. INGLESE 

6 

CORRADINI SCILLA 

6506 IV.5 ESPERTO MENTORING + 
ORIENTAMENTO PER 
FAMIGLIE 

7 

SERVIDIO JESSICA 

6505 IV.5 ESPERTO MENTORING + 
ORIENTAMENTO PER 
FAMIGLIE 
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8 
BUTTERI LAURA 

6504 IV.5 ESPERTO MENTORING  

9 
PICCHIO MARIA LAURA 

6521 IV.5  E. ITALIANO L2 

10 
PICCHIO MARIA LAURA 

6522 IV.5 E. INGLESE 

11 
LORENZETTI LUCIA 

6526 IV.5 ESPERTO MENTORING 

12 
BERTUZZI MIRIAM 

6555 IV.5 ESPERTO MENTORING 

13 

VIGLIONE TOMMASO 

6549 IV.5 TUTOR TEATRO + E. 
ITALIANO L2 + 
ORIENTAMENTO PER 
FAMIGLIE 

14 
FICCADENTI SERENA 

6553 IV.5 ESPERTO MENTORING 

15 
BONACCI CHIARA 

6546 IV.5 E. MATEMATICA 

16 
SOLUSTRI BARBARA 

6545 IV.5 E. MATEMATICA 

17 
MENICHELLI ANNA 

6554 IV.5 E. INGLESE 

18 
CIRILLI CRISTIANA 

6541 IV.5 E. ITALIANO L2 

19 
MALATESTA FEDERICA 

6542 IV.5 ESPERTO MENTORING 

20 
GIACCAGLIA MARIA ANTONELLA 

6556 IV.5 E. MATEMATICA 

21 

BORRI MASSIMO 

6559 IV.5 ESPERTO MENTORING + 
ORIENTAMENTO PER 
FAMIGLIE 

22 

CANNAROZZO ANNALISA 

6560 IV.5 ESPERTO MENTORING + 
ORIENTAMENTO PER 
FAMIGLIE 

23 
ALBANESI MATTIA 

6561 IV.5 TUTOR TEATRO 

24 
CIMARELLI CECILIA 

6562 IV.5 E. ITALIANO  L2 

25 

GIULIANI SILVIA 

6563 IV.5 ESPERTO MENTORING + 
ORINTAMENTO PER 
FAMIGLIE 

26 

BATTISTI ENRICO 

6564 IV.5 ESPERTO MENTORING + 
ORIENTAMENTO PER 
FAMIGLIE 

27 MASTRANGELO ANNA 
PIA
  

6565 IV.5 ESPERTO MENTORING 

28 
MASSI SONIA 

6566 IV.5 ESPERTO MENTORING 

29 
GIANNINI MARINA 

6567 IV.5 E. ITALIANO L2 

30 

SANTELLI SARA 

6578 IV.5 ESPERTO MENTORING + 
ORIENTAMENTO PER 
FAMIGLIE 

ANIS002001 - 58OACM - REGISTRO PROTOCOLLO - 0006967 - 20/12/2024 - IV.5 - U

Firmato digitalmente da SIGNORINI STEFANIA



31 

BOROCCI CHIARA 

6579 IV.5 ESPERTO MENTORING + 
ORIENTAMENTO PER 
FAMIGLIE 

32 
SQUARTINI CECILIA 

6589 IV.5 EC. AZIENDALE 

33 
AUSILI GIULIA 

6599 IV.5 ESPERTO MENTORING 

34 
TOGNI CARLA  

6598 IV.5 E. MATEMATICA 

35 
GUZZINI ENRICO 

6601 IV.5 E. EC. AZIENDALE 

36 
CESARI GIUSEPPA 

6610 IV.5 E. EC. AZIENDALE 

37 
PIERANTONELLI MARCO 

6611 IV.5 E. EC. AZIENDALE 

38 
FORESTAN ELENA 

6617 IV.5 E. MATEMATICA 

39 

NATALUCCI FEDERICA 

6619 IV.5 ESPERTO MENTORING + 
ORIENTAMENTO PER 
FAMIGLIE 

40 
GAROZZO SALVATORE 

6616IV.5 ESPERTO MENTORING 

41 LIVIANO D’ARCANGELO KOUMARE 
MALAMINE 

6621 IV.5 ESPERTO MENTORING 

42 
PARISI DANIELE 

6625 IV.5 ESPERTO MENTORING 

43 

SERENELLI MARNEO 

6623 IV.5 ESPERTO MENTORING + 
ORIENTAMENTO PER 
FAMIGLIE 

44 

PERGOLINI LAURA 
6602 IV.5 E. INGLESE + E. ITALIANO 

L2  

 

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede 

alla valutazione delle candidature. 

I CRITERI SEGUITI PER LA VALUTAZIONE SONO QUELLI RIPORTATI NEL BANDO: 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI 
VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 
VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Titoli di studio 
(Da valutare alla 
luce della scheda 

di autovalutazione 
del candidato 

stilata sulla base 
del curriculum 

vitae) 

Votazione riportata al 
termine del corso di 

laurea 
magistrale/specialistica 

Inferiore ad 80, 2 
punti; 
Da 80 a 99, 6 punti; 
Da 100 a 110L, 10 
punti. 

Max 10 punti 

Ulteriore laurea 
rispetto alla prima 

5 punti per ulteriori 
titoli di laurea 
posseduti 

Max 10 punti 

Master 

2 punti in caso di 
Master di I livello; 
3 punti in caso di 
Master di II livello. 

Max 5 punti 
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Dottorato di ricerca 5 punti Max 5 punti 

Esperienza 
professionale 

(Da valutare alla 
luce della scheda 

di autovalutazione 
del candidato 

stilata sulla base 
del curriculum 

vitae) 

Esperienza 
professionale maturata 

in settori attinenti 
all’ambito 

professionale di ciascun 
percorso del presente 

avviso 
 

n. 2 punti per ciascuna 
esperienza 
professionale così 
come specificato al 
punto 4 del presente 
avviso 
 

 
Max 20 punti 

Proposta 
progettuale 

 

Programmazione delle 
strategie didattiche e 

delle metodologie  

Max 10 punti per il 
progetto formulato 
per lo specifico 
percorso, con 
particolare riferimento 
alle metodologie 
rivolte alla riduzione 
dei divari negli 
apprendimenti e al 
contrasto alla 
dispersione scolastica. 
 

Max 10 punti 

Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in 

settori attinenti all’ambito professionale del presente Avviso: esperienze di durata almeno annuale 

come docente delle disciplina oggetto del percorso (per i corsi di potenziamento delle competenze di 

base in matematica, inglese, economia aziendale e italiano L2); esperienza di durata almeno annuale 

come docente di sostegno, o in attività di orientamento, mentoring e supporto psicologico a studenti 

nella scuola secondaria (per i “percorsi di mentoring ed orientamento”);  esperienza di almeno un 

anno scolastico in ambito teatrale o di insegnamento in laboratori di teatro rivolti alla scuola 

secondaria (per il laboratorio di teatro, ruolo di formatore esperto); esperienza di almeno un anno 

scolastico maturata in laboratori di teatro nelle scuole superiori (per il laboratorio di teatro, ruolo di 

tutor); esperienze di durata almeno annuale nell’ambito dell’orientamento, mentoring e coaching 

(per incontri di orientamento alle famiglie); 

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, 

stila le seguenti graduatorie: 

1) GRADUATORIA PER IL RUOLO DI: ESPERTO ECONOMIA AZIENDALE 

CANDIDATO PROFILO 
PUNTEGGIO 
COMPLESSIVO 

GUZZINI ENRICO EC.AZIENDALE 33 

CESARI GIUSEPPA EC.AZIENDALE 26 

PIERANTONELLI MARCO EC.AZIENDALE 25 

MUCCILLO PASQUALE EC.AZIENDALE 20 

SQUARTINI CECILA EC.AZIENDALE 10 
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2) GRADUATORIA PER IL RUOLO DI:  ESPERTO TEATRO 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

CAIMMI ANDREA 30 

3) GRADUATORIA PER IL RUOLO DI: ESPERTO  ORIENTAMENTO PER FAMIGLIE 

CANDIDATO PROFILO 
PUNTEGGIO 
COMPLESSIVO 

GIULIANI SILVIA FAMIGLIE 45 

BORRI MASSIMO FAMIGLIE 38 

BOROCCI CHIARA FAMIGLIE 37 

SERENELLI MARNEO FAMIGLIE 35 

NATALUCCI FEDERICA FAMIGLIE 32 

CANNAROZZO ANNALISA FAMIGLIE 30 

BATTISTI ENRICO FAMIGLIE 30 

CORRADINI SCILLA FAMIGLIE 26 

SERVIDIO GESSICA FAMIGLIE 21 

SANTELLI SARA FAMIGLIE 20 

VIGLIONE TOMMASO FAMIGLIE 10 

 

4) GRADUATORIA PER IL RUOLO DI: ESPERTO INGLESE 

CANDIDATO PROFILO 
PUNTEGGIO 
COMPLESSIVO 

PERGOLINI LAURA INGLESE 35 

MENICHELLI ANNA INGLESE 30 

ANGELINI ANDREA INGLESE 23 

PICCHIO MARIA LAURA INGLESE 20 

 

 

5) GRADUATORIA PER IL RUOLO DI: ESPERTO ITALIANO L2 

CANDIDATO PROFILO 
PUNTEGGIO 
COMPLESSIVO 

PERGOLINI 
LAURA L2 17 

CIRILLI CRISTIANA L2  15 

PICCHIO 
MARIA LAURA L2  12 

CIMARELLI CECILIA L2  12 
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GIANNINI  MARINA L2  10 

VIGLIONE TOMMAASO L2 10 

 

6) GRADUATORIA PER IL RUOLO DI: ESPERTO MATEMATICA 

NOMINATIVO PROFILO 
PUNTEGGIO 
COMPLESSIVO 

BONACCI CHIARA MATEMATICA 30 

TOGNI CARLA MATEMATICA 30 

SOLUSTRI BARBARA MATEMATICA 26 

GIACCAGLIA M.ANTONELLA MATEMATICA 26 

FORESTAN ELENA MATEMATICA 18 

 

 

7) GRADUATORIA PER IL RUOLO DI: ESPERTO MENTORING 

NOMINATIVO PROFILO 
PUNTEGGIO 
COMPLESSIVO PRECEDENZA 

BONIFAZI DILETTA MENTORING 28 PERSONALE INTERNO 

MASTRANGELO ANNA PIA MENTORING 24 PERSONALE INTERNO 

MALATESTA FEDERICA MENTORING 21 PERSONALE INTERNO 

PARISI DANIELE MENTORING 17 PERSONALE INTERNO 

AUSILI GIULIA MENTORING 16 PERSONALE INTERNO 

GAROZZO SALVATORE MENTORING 12 PERSONALE INTERNO 

LIVIANO D’ARCANGELO 
KOUMARE MALAMINE MENTORING 6 PERSONALE INTERNO 

CORRADINI SCILLA MENTORING 18 

PERSONALE APPARTENTE AD 
ALTRA ISTITUZIONE 
SCOLASTICA 

GIULIANI SILVIA MENTORING 45 PERSONALE ESTERNO 

BORRI MASSIMO MENTORING 38 PERSONALE ESTERNO 

SERENELLI MARNEO MENTORING 33 PERSONALE ESTERNO 

BOROCCI CHIARA MENTORING 25 PERSONALE ESTERNO 

BATTISTI ENRICO MENTORING 20 PERSONALE ESTERNO 

BUTTERI LAURA MENTORING 20 PERSONALE ESTERNO 

FICCADENTI serena MENTORING 20 PERSONALE ESTERNO 

BERTUZZI MIRIAM MENTORING 19 PERSONALE ESTERNO 

SANTELLI SARA MENTORING 18 PERSONALE ESTERNO 

NATALUCCI FEDERICa MENTORING 16 PERSONALE ESTERNO 

CANNAROZZO ANNALISA MENTORING 15 PERSONALE ESTERNO 

SERVIDIO GESSICA MENTORING 15 PERSONALE ESTERNO 

GRIFFONI AMEDEO MENTORING 14 PERSONALE ESTERNO 

LORENZETTI LUCIA MENTORING 12 PERSONALE ESTERNO 

MASSI SONIA MENTORING 12 PERSONALE ESTERNO 
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8) GRADUATORIA PER IL RUOLO DI: TUTOR TEATRO 

NOMINATIVO PROFILO 
PUNTEGGIO 
COMPLESSIVO NOMINATIVO 

VIGLIONE TOMMASO TUTOR 10 

ALBANESI MATTIA TUTOR 4 

 

 

 

Alle ore 11.00, il Presidente dichiara chiusa la seduta. 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e 

inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura 

selettiva.  

Letto, confermato e sottoscritto, 

 

Falconara M.ma, 19/12/2024        

I componenti della Commissione: 

Prof.ssa Basili Orietta  

Prof. Lardini Daniele   

Il Presidente - Dirigente Scolastico, Prof.ssa SIGNORINI STEFANIA 

 

    F.to Digitalmente da 

        IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

        Prof.ssa SIGNORINI STEFANIA 
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